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Пояснительная записка 

  Рабочая программа воспитания МОБУ ООШ д. Баишево разработана на основе 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учетом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 годах, федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и 

среднего общего образования (далее – ФГОС). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровне начального, общего образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов 

образования, определенных ФГОС; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

          Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

          Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный. 

Приложение: примерный календарный план воспитательной работы.  

  

 



 

4 

 

Раздел I. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 

основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

            1.2. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа.  

           Цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного 

развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
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поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 использование в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  реализация 

воспитательных возможностей общешкольных ключевых дел, 

  поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе;  реализация потенциала классного руководства в 

воспитании школьников, 

 поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  организация 

профориентационной работы со школьниками; 

 вовлечение школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

 объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности;  инициирование и поддержка ученического 

самоуправления – как на уровне 

 школы, так и на уровне классных сообществ;  формирование здорового образа жизни, 

осознанного подхода к управлению 

 организмом и обеспечению духовного и физического здоровья детей и подростков  

формирование ценностного отношения к природе, к окружающей 

 среде, бережного отношения к процессу освоения природных ресурсов региона, 

страны, планеты;  поддержка деятельности функционирующих на базе школы детских 

 общественных объединений и организаций;  организация для школьников экскурсии, 

экспедиции, походы и 

 реализовывать их воспитательный потенциал;  организация работы с семьями 

школьников, их родителями или законными 
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 представителями, направленные на совместное решение проблем личностного 

развития  детей 

 

1.3. Методологические основы и принципы построения Программы 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  

Программа воспитания опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право 

на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

 принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт  обучающегося, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать 

ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и 

их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

все  обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 
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1.3.1. Уклад школы 

 МОБУ ООШ д. Баишево  является основной общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 1 сентября 2021 года составляет  49 человек, численность 

педагогического коллектива –8 человек. Обучение ведётся с 1 по 9 класс по двум уровням 

образования: начальное общее образование, основное общее образование.  

МОБУ ООШ д. Баишево  – школа с богатой   и   уникальной  более чем 100-летней историей, 

славными традициями, которыми гордится каждый учитель и выпускник.   

   Созданы условия для  совместного  обучения и воспитания  детей здоровых,  детьми с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.   

Данные факторы не могут не вносить  особенности в воспитательный процесс.  

В процессе воспитания сотрудничаем с  ЦНТ, администрацией СП Ишмухамеиово, КДН и 

ЗП, ОДН ОВД Баймакского района, ЗАПК (профориентация).  Начали принимать участие в 

проектах Российского движения школьников.  

Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

-ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

-реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными событиями,  

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

-системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:  

-ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

-коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

-создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его  роль 

в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
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-ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую функции. 

 

1.3.2. Воспитывающая среда школы 

     В наше время, когда у детей остаётся всё меньше настоящих примеров для подражания,  

перед педагогами встала основная задача –помочь ребёнку в развитии его личности в 

самореализации и саморазвитии. Вся педагогическая деятельность должна быть направлена 

на создание условий, необходимых для этого. Поэтому в нашей школе приоритетными 

направлениями воспитательной деятельности стали: нравственность, патриотизм, гуманизм. 

Школа, выпавшая из традиций, школа, в которой не соблюдаются преемственность 

поколений и не передаются нравственные начала, способствует дальнейшему разрушению 

души ребёнка, а не созиданию её.  

    Духовно-нравственное воспитание является важнейшей стороной формирования и 

развития личности ребёнка. Поэтому целостная система образования должна включать  не 

только обучающий компонент, но и систему духовно – нравственного просвещения и 

воспитания школьников. Духовно -нравственное развитие и воспитание обучающихся 

должны быть интегрированы в основные виды деятельности обучающихся: урочную, 

внеурочную, внешкольную и общественно полезную. Иными словами, необходима  

интегративность программ духовно-нравственного воспитания.  

     Система базовых национальных ценностей создаёт смысловую основу пространства 

духовно-нравственного развития личности. В этом пространстве снимаются барьеры между 

отдельными учебными предметами, между школой и семьёй, школой и обществом, школой и 

жизнью. Осуществление опытно-педагогической деятельности по моделированию и 

построению воспитательной системы по духовно – нравственному воспитанию. 

Воспитывающая среда нашего образовательной организации определяется  целью и задачами 

воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями,   практиками, 

которые были выработаны за многие годы работы всего педагогического коллектива. 

Наша  образовательная организация, выстраивая свою систему воспитательной 

работы, стремится к тому, чтобы их выпускник стал здоровой,  нравственной, 

интеллектуальной личностью, был востребован на рынке труда. 
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1.3.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

    Основные воспитывающие общности в школе: детские (сверстников и разновозрастные). 

В школе функционируют отряды Юнармейцев «Молодая гвардия», волонтеров 

«Тимуровцы», Юные инспектора ДД, ЮИД. Работает школьный музей «Ургаза». Ведется 

работа по различным   направлениям  экология и охрана окружающей среды, изучение 

всемирного культурного и природного наследия, права человека, права ребенка, демократия, 

ненасилие на уроках и внеурочных занятиях, на классных часах. 

Детские организации - это общество сверстников, необходимое для полноценного развития 

обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается 

вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 

Основная цель –создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

поведению, общими усилиями достигать цели. Детское самоуправление в школе 

обеспечивает возможность взаимодействия обучающихся разного возраста,  также 

реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся 

с ОВЗ. 

Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и 

затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников.  

Примером может служить Совет школы и Совет профилактики школы, где обучающиеся и 

учителя и родители вместе решают образовательные проблемы профессионально-

родительские.  

Родительский комитет совместно с классными руководителями и учителями школы решают 

единые задачи по воспитанию детей.  Основная задача общности – объединение усилий  по 

воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, 

разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного 

развития, воспитания; Педагогический коллектив, методические объединения в них  

реализуется единство целей и задач воспитания, и те ценности, которые заложены в основу 

Программы. 

Требования к профессиональному сообществу школы: 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

 уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, общении; 
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 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 

 соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре,  

 традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении 

законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с 

учетом индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 

ответственности.  

 

1.3.4. Социокультурный контекст 

         В настоящее время национальным приоритетом, традиционными источниками 

нравственности являются: Россия, многонациональный народ нашей страны и республики 

Башкортостан, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, 

человечество.  

          Становится необходимостью, учитывая историческое культурное прошлое народа, 

строить работу по духовно-нравственному воспитанию.  

            Рабочая программа воспитания является концептуальной и методической основой, 

для более полного достижения национального воспитательного идеала обучающихся школы 

с учетом культурно-исторических, конфессиональных, социально-экономических, 

демографических и иных особенностей региона, запросов семей и других субъектов 

образовательного процесса  

           Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. 
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1.4. Требования к планируемым результатам воспитания  

           Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательнозначимые 

виды совместной деятельности.  

              Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания;  

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности 

обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 

форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника на 

уровнях начального общего, основного общего образования. 
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1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

 

Направления  Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, 

роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, 

религиозной принадлежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, 

соответствующие ему психологические и поведенческие особенности 

с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о языке 

как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и 

родному языкам, литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 

народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 



 

13 

 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе.  

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам своего труда и 

других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 

природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 

соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой 

природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 

 

1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданско- 

патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край.  

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;  

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства.  

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.  

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.   

Духовно-

нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 
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соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям.  

Понимающий  необходимость нравственного совершенствования,  

роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

сознательному самоограничению.  

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности).  

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, 

соответствующие ему психологические и поведенческие особенности 

с учетом возраста.  

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о языке 

как основе национального самосознания.  

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и 

родному языкам, литературе.  

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное 

состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей, близких.  

Выражающий установку на здоровый образжизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 

и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 

привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм 

вреда для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 
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состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь 

себе и другим людям. 

Трудовое  Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой  

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного технологического 

развития, выражающий готовность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое  Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающейсреды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленностей. 

Познавательное  Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.  

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности. 
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Раздел II. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

                2.1. Основные направления воспитания обучающихся 

Основные направления воспитания обучающихся в школе: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

 воспитание  патриотизма, , любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

 воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, 

личной и общественной безопасности; 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

2.2. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.   

Инвариантные модули: Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-
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пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность»,  «Профориентация» (на уровнях основного общего). 

Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские 

общественные объединения», «Школьные медиа», «Школьный музей», «Добровольческая 

деятельность», «Школьные спортивные клубы», «Школьные театры». 

 

2.2.1. Основные школьные дела 

         Основные школьные дела –это главные традиционные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются 

тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно 

значимыми, главное, в празднике -своеобразная форма духовного самовыражения и 

обогащения ребенка. «День знаний», «День учителя», Новогодние театрализованные 

представления,  День матери. 

На школьном уровне  

I. Общешкольные  дела,  связанные  с  развитием  воспитательной составляющей учебной 

деятельности «Самый лучший пятерочник», « Лучший класс »  –конкурс,  который  

проводится  в  целях  выявления наиболее  значительных  учебных  достижений  учащихся  

школы,  развития интеллектуальных,  познавательных  способностей,  расширения  

кругозора учащихся, а также формирования навыков коллективной работы в сочетании с 

самостоятельностью  учащихся, творческого усвоения и применения знаний. 

День Знаний  –традиционный общешкольный  праздник, состоящий из серии  тематических  

классных  часов,  экспериментальных  площадок.  Особое значение этот день имеет для 

учащихся 1-х и 9-х классов,  передача  традиций,  разновозрастных  межличностных  

отношений в школьном коллективе. 

II. Общешкольные  дела,  направленные  на  усвоение  социально-значимых  знаний,  

ценностных  отношений  к миру,  Родине, создание  условий  для  приобретения  опыта  

деятельного выражения собственной гражданской позиции 

День  солидарности  в  борьбе  с  терроризмом  –цикл  мероприятий (общешкольная линейка, 

классные часы,  выставки детских рисунков, уроки мужества),  направленные  на  

формирование  толерантности,  профилактику межнациональной  розни  и  нетерпимости;  

доверия,  чувства  милосердия  к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с 

основными правилами безопасного поведения. 
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Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за 

героизм народа,  уважения к ветеранам: День мужества, День  Победы, День  защитников 

Отечества, «Уроки мужества»,  Всероссийская  акция  «Бессмертный  полк»,  классные  часы, 

посвященные памятным датам Отечества,   выставки рисунков  «Я  помню,  я  горжусь…»,  

конкурс  чтецов  «Строки,  опаленные войной…».  

III.  Общешкольные  дела,  направленные  на  создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой,  спортивной,  художественной  

деятельности, позитивной коммуникации 

«Новогодние чудеса» –общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из цикла 

отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», новогодние 

праздники для учащихся разных классов, в которых принимают участие все учащиеся, 

педагогики и родители.  

КТД способствует  развитию  сценических  навыков,  проявлению  инициативы, 

формированию  навыков  и  опыта  самостоятельности,  ответственности, коллективного  

поведения;  чувства  доверия  и  уважения  друг  к  другу, улучшения  взаимосвязи родителя 

и ребёнка, педагогов и учащихся. 

День учителя –праздник, который любят взрослые и дети, включает и День самоуправления 

и концертные программы онлайн и офлайн поздравления учителей школы (развивает 

творческие способности, самостоятельность, способствует сплочению коллектива.)  

Общешкольная акция «Я гражданин» - торжественное  вручение паспортов  РФ, Кроссы, 

Веселые старты; шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая  

атлетика),  направленные  на  формирование  социально значимого отношения учащихся к 

здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку 

спортивных достижений. 

На уровне классов 

Система традиционных  дел  в  классах,  составляющих  ядро воспитательной работы, 

имеющих общешкольное значение.  Актуализация  общешкольной  жизни  на  уровне  

классов осуществляется  путем  формирования  чувства  сопричастности  каждого  к 

жизнедеятельности школы путем организации само-и соуправления. На  уровне  начального  

общего  образования  совместная  направленная деятельность  педагога  и  школьников  

начального  уровня  заключается  в развитии  познавательной,  творческой,  социально-

активной  видах деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных 

делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне основного и среднего 

образования –через создаваемый совет класса, который отвечает за участие  в  
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общешкольных делах,  информирование  о  делах  школьной  жизни путем делегирования 

ответственности отдельным представителям классного самоуправления. 

«Посвящение  в  первоклассники»  –торжественная церемония,  символизирующая  

приобретение  ребенком  своего  нового социального статуса –школьника; 

«Прощание с Азбукой» –традиционная церемония в первых классах;  День  именинника 

дело,  направленное  на  сплочение  классного коллектива,  на  уважительное  отношение  

друг  к  другу  через  проведение различных конкурсов. 

Классный  час  «День  матери»  –развитие  нравственно-моральных качеств  ребенка  через  

восприятие  литературных  произведений;  развитие  в детях чувства сопереживания, доброго 

сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к 

матери; 

Классный  семейный  праздник,  посвящённый  8  марта  и  23  февраля  –ежегодное  дело,  

проходит  совместно  с  родителями  в  процессе  создания  и реализации  детско-взрослых  

проектов.  

       Вовлечение каждого ребенка в дела школы и класса в одной из возможных  для  него 

ролей  осуществляется  через  советы  самоуправления,  где распределяются  зоны  

ответственности, даются разовые посильные поручения. 

 

2.2.2. Классное руководство 

         Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя -изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 

место в жизни.  

Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  

полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему 

класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия:    
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-классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  стране,  

способствующие  расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  

позволяющие  лучше  узнать  и полюбить свою Родину;   

-игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения, 

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

Немаловажное значение имеет: 

-формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», «Осенний бал», 

ежегодный осенний поход, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;  

-становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами  (через  

подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям); 

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  чтобы  найти  

вдохновителей  для  организации  интересных  и полезных дел; -создание ситуации выбора и 

успеха.  

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

-составление социального паспорта класса  

-изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  

характеристики  членов  классного  коллектива),  

-составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

-деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

-проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности классного  коллектива  с  

помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  «Класс,  в  котором  я  

хотел  бы  учиться»,  конкурса  «Правила класса»,  «Мой класс».   

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися класса:  

-со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  отдельным  

предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью учащихся класса. 

-с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 

-с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  

трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным время 

провождением.  
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-заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся 

класса;  

-участие в общешкольных конкурсах «Лучший пятерочник» и « Лучший класс» 

-предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение 

-вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе; 

Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями 

предметниками.  

 

2.2.3. Школьный урок 

           Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в оффлайн, так и онлайн формате 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка 

школы. 

-использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, кейсовых дискуссий. 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», «Что? Где? Когда?»стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми.  

Олимпиады,   занимательные  уроки  и   пятиминутки,  урок  -деловая  игра,  урок  –

путешествие,  урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно-развлекательные  

мероприятия  (конкурс-игра  «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);  

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 
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помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  интеллектуальных  

игр,  стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Предметные  выпуски  

заседания  клуба  «Что?  Где?  Когда?»,  брейн-ринга,  геймификация:  квесты,  игра-

провокация,  игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание,  дидактического  

театра,  где  полученные  на  уроке  знания  обыгрываются в театральных постановках;   

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

-создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использованием  гаджетов,  

открытых  образовательных  ресурсов: «Образование для всех», «образование через всю 

жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

2.2.4. Внеурочная деятельность 

              Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  
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-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, такие как,  «Я познаю 

мир», « Чудо шашки», «Народные игры», «Грамотей», «В мире книг», «Дорога к языку», 

«Виртуальный мир и безопасность»,  направленные на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, такие как, «Очумелые 

ручки», «Мир музыки», «Фольклор» создающие благоприятные условия для социальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Духовно-нравственное направление. Курсы внеурочной деятельности, такие как,  «Основы 

духовно-нравственной культуры и светской этики», «Семьеведение», направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, своей семье, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, секции 

«Волейбол, Баскетбол», «Легкая атлетика», «Спортивные игры» направленные на 

физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых.  

2.2.5. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, 

картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

 литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 
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этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 

проведению, анализу проведенного мероприятия.  

 

2.2.6. Модуль «Предметно-пространственная среда» 

               Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

-оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, актового 

зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия,  

размещение на стендах  школы регулярно сменяемых экспозиций. Творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться   

с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе-

озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во 

дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми; 

-событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных мероприятий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и 
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т.п.);   «украшение школы  к Дню учителя, ко Дню Матери,  «Новогодний окна», «Самые 

оригинальные новогодние игрушки»,  «Акция окна Победы»; 

акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

2.2.7. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса 

едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что 

родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 

выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется 

систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы: 

-выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 

проживания  обучающихся школы; 

-формирование банка данных  семей; 

-индивидуальные беседы; 

-заседания Совета профилактики; 

- заседания Совета родителей 

-совещания при директоре; 

-совместные мероприятия с КДН и  ОДН; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 

родительских собраний, родительского университета, общешкольных мероприятий с детьми 

и родителями День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  

родительские лектории и т.д. 

Кроме  работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для  

детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого 

потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

-Общешкольный  родительский совет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 



 

26 

 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  

родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам  

здоровьясбережения детей и подростков 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости 

- проведение лекторий на заседаниях родительского университета  

На индивидуальном уровне: 

-обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов 

и родителей. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

             Основная  цель  модуля  «Самоуправление» в МОБУ ООШ д. Баишево заключается в 

создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  инициатив 

обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для включения 

обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую 

деятельность. Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам –предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации  Участие  в  самоуправлении  даёт возможность 

подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт  

конструктивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  формирует  личную  и 

коллективную  ответственность за  свои решения и поступки.  

Поскольку учащимся младших и подростковых классов  не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться  в соуправление (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детское самоуправление. 
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Структура  ученического   самоуправления осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

-через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее ООШ), создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

-через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

-участие членов детского общественного движения  в волонтерском отряде «Тимуровцы», 

движении Юнармии «Молодая гвардия»,  которые действуют на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Уровень  общешкольного  коллектива  предполагает  

получение обучающимися  опыта  самостоятельного  общественного  действия.  

Главным органом  данного  уровня  самоуправления  является  Совет  школьного 

ученического  самоуправления,  который  состоит из  лидеров  всех  секторов управления. На 

этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с педагогом-организатором, куратором 

ученического актива из числа педагогических работников  школы,  представителями  

лидеров  педагогического  и родительского  коллектива.  При  организации  общешкольного  

уровня самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и анализ 

общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка  и  

внедрение  инициатив  ученического,  педагогического  и родительского  коллективов;  

управление  социально  ориентированной деятельности школы;  создание и укрепление 

общешкольных традиций. 

Содержание  деятельности  органов    школьного   ученического самоуправления  разного  

уровня  находит  отражение  в  плане  внеурочной деятельности.   

На уровне классов: 

-через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров         

( старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой ООШ и классных руководителей; 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе.  Данный   

уровень  самоуправления  дает  обучающимся возможность раскрыть  свои личностные 

качества, получить опыт реализации различных  социальных  ролей (староста, 

культорганизатор, спорт организатор, ответственный за безопасность, учебный сектор, 

редколлегия)  в  процессе  разработки  плана  классных  дел, подготовки и организации 

разнообразных событий класса. Для  формирования  и  развития  лидерских  качеств,  
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управленческих компетенций, освоения эффективных форм организации классного 

коллектива проводится  учеба  актива  школы,  на  которую  приглашаются лидеры всех 

классов.  

На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи:  под  руководством  классного  

руководителя  создается  модель самостоятельной  деятельности  по  реализации  инициатив  

обучающихся; создаются  условия  для  выявления  и  реализации  творческого  потенциала 

обучающихся;  воспитывается  личная  и  коллективная  ответственность  за выполнение  

порученных  дел.  Оценка  деятельности  ученического самоуправления  на  данном  уровне  

осуществляется  в  рамках  конкурсов «Лучший пятерочник», «Лучший класс» в разных 

уровнях образования,   которые проходит в течение всего учебного года. Оценка 

деятельности  органов  самоуправления  каждого  классного  сообщества осуществляется  

лидерами  активистами  Совета  детского  школьного ученического самоуправления и 

заместителем директора по воспитательной работе. 

На индивидуальном уровне: 

-через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию функций школьниками, 

отвечающими за различные направления работы в классе; 

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории  и т.п); 

 

2.2.9.  Модуль «Профилактика и безопасность» 

         Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами –направление деятельности в школе, целью 

которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к 

неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 
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 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и 

в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, 

против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, 

гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению ; 

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению –познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  
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 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

 

2.2.10. Социальное партнерство 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 

организациями  народов России, разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки(детские, педагогические, родительские, совместные), 

на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической,  

трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.11.Модуль «Профориентация» 

           Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 
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консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка –подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный 

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и непрофессиональную составляющие такой деятельности: 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

-профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

-экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

-посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов «Билет в будущее», 

«ПроеКТОрия»; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности.   

2.3. Вариативные модули 

2.3.1. Модуль «Детские общественные организации» 

Действующее на базе МОБУ ООШ д. Баишево совет школы (детское общественное 

объединение)  –это добровольное, самоуправляемое. 

Воспитание в совете школы осуществляется через:   

-реализация в совете школы  демократических процедур (коллективное планирование, 

личная и коллективная ответственность, выборность, взаимозаменяемость), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

-самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям;  

-неформальные встречи членов совета школы для обсуждения вопросов управления советом, 

планирования дел в школе, празднования знаменательных  событий;   
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-рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности совета, привлечения в него для новых участников (проводятся в форме игр, 

квестов, театрализаций и т.п.);   

-поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в совете школы, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в совете (реализуется посредством   проведения ежегодной церемонии 

посвящения в члены совета школы, создания и поддержки интернет -странички детского 

объединения в соцсетях, проведения традиционных огоньков –формы коллективного анализа 

проводимых советом дел); афиширование успехов и достижений.  

-участие в мемориальных и гражданско-патриотических акциях района и города.  

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

3.2. Особенности организации воспитательной деятельности 

          Россия имеет многовековую историю и богатый опыт духовно-нравственного 

воспитания детей. На всем историческом пути народ свято хранил лучшие культурные и 

социальные традиции предшествующих поколений, они складывались веками, развивались и 
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бережно передавались из поколения в поколение. В основе  духовно-нравственной жизни 

нашего народа было воспитание души, воли, ума и сердца, добра и красоты; формирование 

цельной высоконравственной личности. Нравственное воспитание детей всегда было 

государственной политикой.  

        Создание рабочей программы воспитания является итогом целенаправленной 

деятельности, духовно-нравственной и патриотической работы педагогического коллектива с 

целью воспитания у обучающихся высоких духовно-нравственных качеств.  

Модульная программа, основанная на выявлении социального заказа школе со стороны 

общества и микросоциума, опирается на результаты анализа состояния образовательного и 

воспитательного пространства и прогноз его развития. Рабочая программа воспитания 

основывается на совершенствовании методов работы в процессе воспитания, пропаганды 

духовности, патриотизма среди обучающихся, их консолидации с общественными 

организациями.  

              Нормативно-правовой и документальной основой программы являются: 

Конституция РФ, ст. 28, ст. 29 (о свободе совести и о свободе информации); Федеральный 

закон от 29.12.20.12 г. №273 «Об образовании в Российской Федерации (в редакции 

Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся. 

Программа разработана на основании решения коллегии министерства образования от 15 мая 

2020 Выполнена с учетом примерной программы воспитания и методических рекомендаций, 

разработанных Институтом стратегии развития образования, а также с учетом Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий 

по ее реализации в 2021–2025 годах, федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования.  

Основные характеристики уклада школы: 

-Миссия школа–подготовка подрастающего поколения к успешной самореализации и 

социальной адаптации в современных условиях быстроменяющегося мира с учетом его 

особенностей и интересов в целом и каждого его представителя в отдельности, на основе 

индивидуализации образовательных траекторий в системе постоянного сотрудничества и 

взаимодействия всех субъектов образовательной среды. 

-социокультурная среда выступает как сфера реализации общественных функций культуры, 

направленных на духовное формирование и социализацию личности. Современный мир 

представляет собой поликультурное пространство, социальную систему, в которой 

взаимодействуют представители разных культурных сообществ, приобщение обучающихся к 
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социальной действительности, воспитание гражданина, готового и способного жить в 

поликультурной среде, -актуальная проблема современного образования.  

-в МОБУ ООШ д.Баишево обучение ведется по уровню начального общего образования, 

основного общего образования, обучение ведется в две смены.   

-разнообразен контингент обучающихся ООШ, их семей, их социально-культурные,  

состав обучающихся стабильный. В МОБУ ООШ д.Баишево обучаются 3 детей с ОВЗ, из них 

1 ребенок инвалид, для которых созданы все условия. 

 

3.3. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение  всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  
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1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии)  

с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями  

с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива  совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях;  

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике; 
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 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работы школьного музея (музеев); 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов; 

 работы школьного театра. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде 

отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 

органом управления в школе. 

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

          Кадровый состав воспитательной службы МОБУ ООШ д. Баишево представлен: 

 заместителем директора по ВР – 1 

 педагогами дополнительного образования – 7 

 социальным педагогом – 1 

 педагогом- библиотекарем – 1 

 классными руководителями - 7 

Все классные руководители прошли обучение по  программе повышения квалификации 

«Организация работы классного руководителя в образовательной организации» в объеме 250 

часов для осуществления профессиональной деятельности в сфере образования по профилю 

«Классный руководитель» (ООО «Центр инновационного образования и воспитания») в 2021 

г., продолжают повышать самообразование через курсы повышения квалификации, участие 

на вебинарах и т.д. 

 

3.5. Нормативно-методическое  обеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных 

документов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания школьников, заключение 

соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, культуры, социальной 

помощи. 
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Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  воспитания 

в образовательный процесс.  

Сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания: 

https://baishevo.02edu.ru/school/  

 

3.6. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей 

         В настоящее время в ОО, получает образование  примерно 6%  детей с ОВЗ и детей 

инвалидов. Дети с ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми 

школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. 

Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в 

работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их 

участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  формируется их 

личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии 

и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

https://baishevo.02edu.ru/school/
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3.7. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, звездный час,  

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 
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символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чем-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. Благотворительность 

предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность 

должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 
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Календарный план воспитательной работы на 2021-2022 

 

Сентябрь. 

Спорт һәм сәләмәтлек айлығы 

“Сәләмәт тәндә – сәләмәт рух!” 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 
 Хәүефһеҙлек ҡағиҙәләре  менән 

танышыу, инструктаждар үткәреү 

 “Ут менән һаҡ бул”, 

 «Юлда йөрөһәң бул өлгөр, бел һин юл 

ҡағиҙәһен” класс сәғәте 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Кластағы гөлдәрҙе тәртипкә килтереү. 

Ололар көнөнә бағышланған кисәгә 

әҙерләнеү 

 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
“Өйҙә һәм мәктәптә хәүефһеҙлек 

ҡағиҙәләре” 

 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Класта дежурлыҡ  ойоштороу. 

Мәктәп  баҡсаһында көҙгө уңышты 

йыйып алыуҙа ҡатнашыу.  

Вазифалар бүлешеү. 

 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

 Уҡыусылар өсөн  мәктәп ҡағиҙәләре 

менән танышыу, иҫкә төшөрөү. 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

Белем байрамында ҡатнашыу.  

7 Экологик тәрбиә 

 
Көҙгө урманға экскурсия.   

8 Аралашыу      

культураһы тәрбиәләү 

 

“Мин мәктәптә”  әңгәмә  

9 Ижтимағи – сәйәси  

тәрбиә 
 

Көндәлектәрҙе  тултырыу. 

“Тағы бер йәшкә үҫтем” кл .сәғәте 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
“Сәләмәт ғаиләлә- сәләмәт балалар” 

дәрестәрҙә, тәнәфестә, өйҙә 

 

 

11 Ата- әсәләр менән эш 

 
Укыусыларҙың ғаилә хәле, мәктәпкә 

әҙерлеге менән танышыу  
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Октябрь-шәфҡәтлелек айлығы. 
 

№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 

“Я имею право”( әңгәмә) 

“Сигналы светофора и 

регулировщика” 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
«Мостай уҡыуҙары”  

конкурсында ҡатнашыу, 

әҫәрҙәр буйынса һүрәт 

төшөрөү 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
Өлкәндәргә бүләк әҙерләү  

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Көҙгө йәрминкәгә әҙерләнеү  

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

“Үҙе яҡшының эше лә 

яҡшы”(әңғәмә) 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 Уныш байрамы үткәреү  

7 Экологик тәрбиә 

 
Көҙгө  таҙартыу өмәһендә  

ҡатнашыу. 

“Тәбиғәтте һаҡлау һәр 

кемдең изге бурысы” 

 Класс сәғәте. 

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү “ Әсәй миңә тормош бүләк 

иткән”  әңгәмә 

 

9 Ижтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

11 октябрь—Башҡортостан 

Республикаһы көнө. 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Физкульминуткалар 

үткәреү. 

Саф һауала хәрәкәтле 

уйындар уйнау.  

 

11 Ата- әсәләр менән эш 

 
Ата-әсәләр тураһында  

мәғлүмәт туплау, өй эштәрен 

әҙерләү буйынса ата- әсәләр 

менән  һөйләшеү 
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Ноябрь-хоҡуҡ айлығы. 
 

№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 
“Балаларҙың хоҡуҡтары һәм 

бурыстары”(әңгәмә) 

Көҙгө каникул осорона 

инструктаж үткәреү. 

“Элементы улиц и дорог”  

Класс сәғәте 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
 Байрамға бейеүҙәр, йырҙар 

өйрәнеү, бүләк әҙерләү 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
Берҙәмлек көнөнә  арналған    

класс сәғәте 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
 Класс бүлмәһен ҡышҡы 

миҙгелгә әҙерләү 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

Әңгәмә.”Күңелең саф 

булһын”  

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 

Әсәләр көнөнә әҙерлек. 

“Әсәйем минен” 

(презентация әҙерләү) 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
Ҡышлаусы ҡоштарға 

тағараҡтар эшләү.  

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү “Тыуған көн йылға бер генә”  

Салауат һәм Айнурҙын 

тыуған көнөн үткәреү. 

 

9 Ижтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

“Йәннәт әсәләрҙең аяҡ 

аҫтында” (әңгәмә) 

 Әсәйҙәр байрамы. 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Медицина күҙәтеүе үтеү, 

прививкалар эшләтеү. 

 

 

11 Ата- әсәләр менән эш 

 
 Ата-әсәләр йыйылышы 
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Декабрь-белем айлығы. 
 

№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 

 

Юл йөрөү ҡағиҙәләре. 

“Элементы улиц и дорог” 

Ҡышҡы каникул осорона 

инструктаж 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
“Ҡышҡы сихри матурлыҡ” 

рәсем конкурсында 

ҡатнашыу. 

Мәктәп эргәһендә ҡарҙан 

һындар яһау. 

 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
12 декабрь- Рәсәй 

Конституцияһы көнө. 

24 декабрь-Башҡортостан 

Республикаһы көнө (әңгәмә) 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
“Боҙло әкиәт” –ҡарҙан 

фигуралар. 

Класты Яңы йылға биҙәү. 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

Башҡорт халҡының йырлы-

бейеүле уйындарын өйрәнеү 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

Яңы йыл йырҙарын өйрәнеү. 

Яңы йыл газетаһы сығарыу. 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
Урманға сәйәхәт 

“Ҡарҙағы эҙҙәр”. 

Ҡышлаусы ҡоштарға  

тағараҡтар элеү, емдәр 

һалыу  

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү “Ысын кеше ниндәй була” 

(әңгәмә) 

 

9 Иҗтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

“Наркотиктар”(әңгәмә) 

“Китап- белем 

шишмәһе”(әңгәмә) 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Сана, саңғыла шыуыу  

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Яңы йыл байрамында 

уҡыусыларҙың ата-әсәләр 

алдында сығышы. 

Уҡыусыларҙың өйҙәрендә 

булыу 
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Ғинуар – спорт һәм сәләмәтлек айлығы. 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 
Әңгәмә. “ Нимә ул яҡшы, 

нимә ул насар?” 

 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Әңгәмә. Сәй табыны янында. 

(Ҡунакта үҙ-үзеңде тотоу 

ҡағиҙәләре 

  

 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
«Мы ценим и дорожим» 

(рәсем конкурсында 

ҡатнашыу) 

 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Ҡоштарға емдәр һалыу, 

класты йыйыштырыу. 

 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

Рәхмәт көнөн билдәләп үтеү  

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 

Яратҡан фәнем (анкета) 

Һин ниндәй предметтан 

экзамен һайлайһың (әңгәмә) 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
“Урманда” (әңгәмә) 

 Әҙәби уҡыу дәресендә. 

 

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү  Класс сәғәтендә әңгәмә 

“Нимә ул сәнғәт” 

 

 

9 Иҗтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

Юл йөрөү ҡағиҙәһе. 

”Движение пешеходов по 

улицам и дорогам” 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Әңгәмә. ”Глаза – главные 

помощники человека” 

“Күңелле старттар” ярышы.  

 

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Йомшағыраҡ  уҡыусыларҙың  

ата-әсәләре менән һөйләшеү. 

“Бала тәрбиәләүҙә ғаиләнең 

роле” Ата-әсәләр йыйылышы. 

Уҡыусыларҙың өйҙәрендә 

булыу.  
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                           Февраль-патриотизм айлығы. 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1.  

Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 

Юл йөрөү ҡағиҙәһе. ”Правила 

перехода улиц и дорог” 

 21 февраль  Халыҡ –ара 

туған тел көнө. 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Ватанды һаҡлаусылар көнөнә 

әҙерләнеү,  атайҙарға 

бүләктәр әҙерләү.  

 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
Әңгәмә.”Всех помним 

поименно” 

23 февраль—Ватанды 

һаҡлаусылар көнө тураһында 

класс сәғәте 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
 Класс бүлмәһен 

йыйыштырыу, гөлдәрҙе 

тәрбиәләү 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

“Сабыр төбө  һары алтын” 

Әңгәмә. 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 

Әңгәмә. “Кәрәҙле телефон- 

сәләмәтлек дошманымы” 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
Ҡышҡы урманға сәйәхәт  

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү  Дәрестәрҙә әңгәмәләшеү, 

бәхәс ҡороу 

 

9 Иҗтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

Әңгәмә. “Тәмәке төтөнөнөң 

зарары” 

 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Әңгәмә. “Һаулыҡ—ҙур 

байлыҡ” 

Ҡышҡы спорт уйындары. 

 

 

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Ватанды һаҡлаусылар көнөнә  

атайҙарға концерт күрһәтеү,  

 бүләкләү, атайҙар менән  

“Күңелле старттар» 
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Март –экология  айлығы. 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1.  

Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 

Әңгәмә. “Я выбираю жизнь” 

Яҙғы каникул осорона 

хәүефһеҙлек буйынса 

инструктаж. 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Әсәйҙәр тураһында йырҙар, 

шиғырҙәр өйрәнеү. 

Ҡатын-ҡыҙҙар көнөнә 

әҙерлек. 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
8 Март  байрамы тураһында 

әңгәмә.  

 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Субботниктарҙа ҡатнашыу 

Мәктәп баҡсаһы өсөн 

рассадалар ултыртыу 

 

5. Әхләҡ тәрбиәһе 

 

 

Әңгәмә. “Бәхет ул—изгелек 

эшләүҙән йәм табыу”, инша 

яҙыу   “Минең әсәйем” 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 

Гөлдәр тәрбиәләйбеҙ(әңгәмә) 

21 март—Бөтә донъя шиғриәт 

көнө. 22 март—Бөтә донъя 

һыу көнө. 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
Экологик минут. Тәҙрә 

төбөндә тәҗрибә үткәреү. 

”Фасоль үҫентеһенең 

тишелеп сығыуы һәм үҫеүе” 

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү Әңгәмә. “Минең әсәйем” 

 

 

 

9 Иҗтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

21 март—Халыҡ –ара  Ер 

көнө. 

 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Сәләмәтлек иленә сәйәхәт.  

“Тылсымлы батшалыҡҡа 

сәйәхәт” 

 

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Әсәйҙәр алдында концерт 

ҡуйыу, бүләкләү. 

“Уҡыусы мөйөшөндә ниҙәр 

бар”(өйҙәрҙә булыу) 

Ата-әсәләр  йыйылышы. 

”Бала ни өсөн алдай?” 
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Апрель – Туған тел айлығы. 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 

 

Юл йөрөү ҡағиҙәләрен 

өйрәнеү 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Әкиәттәр сәхнәләштереү. 

Әкиәт һөйләүселәр 

конкурсы. 

2 апрель—Халыҡ –ара 

балалар китабы көнө. 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
2 апрель—Халыҡтар 

берҙәмлеге көнө. 

12 апрель—Космонавтика 

көнө. 

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Мәктәптең тирә-яғын, баҡ-

саны таҙартыу 

 

5. Әхлаҡ тәрбиәһе 

 

 

Әңгәмә.  Башҡорт халыҡ 

шағирҙары. 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

 

Әңгәмә. “Шишмәләр йыры 

тынмаһын”. 

Шишмәләр янына 

экскурсия, уларҙы таҙартыу.  

Әңгәмә. Ҡоштар – беҙҙең 

дуҫтар. 

 

 

7 Экологик тәрбиә 

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү Әҙәплелек ҡағиҙәләрен 

өйрәнеү 

 

 

9 Иҗтимаги – сәйәси  тәрбиә 
 

  

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Әңгәмә. “Һыу- тәбиғәт 

күрке” 

Саф һауала хәрәкәтле 

уйындар. 

 

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Өйҙә дәрес әҙерләгәндә 

ярҙам итеү-- ата-әсәнең 

роле. 
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Май – Хеҙмәт һәм Хәтер айлығы. 

 
№ Йүнәлеш  Эштең  планы 

 

Ваҡыты  

1. Хоҡуҡ тәрбиәһе  

 
1Май-Яҙ һәм Хеҙмәт байрамы. 

9 Май—Бөйөк Еңеү көнө. 

Балаларҙың йәйге ялдарын 

дөрөҫ ойоштороу  тураһында  

ата-әсәләр менән әңгәмә. 

 

2. Эстетик тәрбиә 

 
Бөйөк Еңеүгә ҡарата рәсемдәр 

конкурсы. Шиғырҙар, йырҙар, 

бейеүҙәр өйрәнеү. 

 

3. Патриотик тәрбиә 

 
Еңеү көнөнә бағышланған 

митингта   ҡатнашыу.  

28 май—пограничниктар көнө.  

 

4. Хеҙмәт тәрбиәһе  

 
Обелиск тирәһен таҙартыу, 

сәскәләр ултыртыу. 

Мәктәп яны тәҗрибә 

участогында эшләү. 

 

5. Әхләҡ тәрбиәһе 

 

 

Әңгәмә : “Тыйнаҡлының ҡулы 

эшләр” 

15 май –Халыҡ ара ғаилә көнө. 

 

6. Танып-белеү 

 эшсәнлеге 

 

Әңгәмә. “Тыуған илем- 

Башҡортостан” 

 

7 Экологик тәрбиә 

 
Урман-йылға буйҙарына 

экскурсияға  барыу, таҙартыу 

өмәләрендә ҡатнашыу.  

 

8 Аралашыу культураһы тәрбиәләү Кинотеатрҙа үҙ-үҙеңде тотоу 

ҡағиҙәләре. 

 

 

9 Иҗтимағи – сәйәси  тәрбиә 
 

Һуғыш һәм хеҙмәт 

ветерандары менән осрашыу.  

“Тағы бер йәшкә үҫтем” 

Тыуған көндәрҙе билдәләп 

үтеү. 

 

10 Сәләмәтлек һәм спорт  

 
Әңгәмә.Йәйге эҫелә  сәләмәт-  

лекте нисек нығытырға, 

һаҡларға? 

 

11 Ата-әсәләр менән эш 

 
Ата- әсәләр йыйылышы. 

”Бала тәрбиәләүҙә ғаилә 

традициялары” 
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